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Señores Asambleístas: 
 
En cumplimiento a los Estatutos de la Corporación y de conformidad con las normas 
legales vigentes, presento a la Asamblea Ordinaria este informe, en donde se 
consignan las actividades más relevantes ejecutadas durante el año 2022:  
 
El señor Omar Fernández Representante legal, realiza el informe de Gestión:  
 
La gestión de la oficina ha dependido del apoyo de las 3 agencias canadienses, 
aunque son aportes muy pequeños. En este momento recibimos el aporte de Inter 
Pares para Comosoc e Iglesia Unida de Canadá y Kairos Canadá, para la Mesa 
Ecuménica por la Paz (MEP). Los tres (3) proyectos administrados por la 
Corporación Arazá. Estos fueron los únicos apoyos fuertes para la gestión. Hubo un 
aporte pequeño a final de año, enviado por Kairos, para una traducción de unos 
documentos de la Campaña un grito por la Vida. En este sentido, las actividades 
que se desarrollan tienen relación con la Corporación Arazá, la cual brinda apoyo 
administrativo para que estos proyectos desarrollen sus actividades.  
 
La Mesa Ecuménica por la Paz, pidió dos apoyos importantes: uno para la 
realización del X Encuentro Nacional, fue el 1er encuentro presencial después de 
dos años virtuales, representa un escenario clave de animación, planeación y 
balance realizado. Cabe destacar de este Encuentro, la sintonía con la Comosoc, 
ya que el núcleo del X Encuentro estuvo orientado a un relanzamiento de la 
misionalidad de la MEP, es un ejercicio de construcción territorial-local de fe  
Hubo un aporte importante en la elaboración de documentos, el apoyo a las ollas y 
huertas y la realización del X encuentro Nacional.  
 
Cabe mencionar que se recibió la visita de Inter Pares e IUC quienes expresaron 
estar muy satisfechas con el trabajo realizado. Se está en la entrega de los informes.  
El aporte de Inter Pares, está más orientado en el fortalecimiento de Comosoc en la 
etapa de la pos-pandemia. Se realizó una reunión del equipo nacional de animación 
y de la comisión política, estuvo orientada a fortalecer la organización sectorial de 
Comosoc. Desde este proyecto también se apoya las huertas especialmente en 
Bogotá con proyección a otras regiones. La idea es ampliar a otras regiones, 
teniendo en cuenta que el aporte es muy puntual para plántulas, abono orgánico y 
semillas, con dinámicas de autogestión.  
 



En el comedor de San Joaquín, se auto-gestiona desde un ropero, siendo este 
espacio muy importante para el funcionamiento del Comedor.  
Otro aporte es el apoyo a la secretaria técnica, con un trabajo importante de la 
Campaña un Grito por la Vida y el fortalecimiento de procesos locales.  
 
Este es un primer ejercicio de iniciativas locales de protección y auto-protección de 
la vida. Cabe mencionar que Sol, Omar y Yolanda han sido los responsables de 
impulsar estos procesos territoriales, de auto-protección de la vida. Sol y Omar, no 
reciben apoyo económico por su gestión.  
 
Solo Yolanda y Amalia, reciben apoyo económico y un apoyo puntual relacionados 
con el tema de apoyo humanitario.  
 
Desde la Corporación Arazá se apoyó mucho las dos (2) principales iniciativas: la 
Campaña y los espacios de acompañamiento de animación de Comosoc, es de 
manera modesta, teniendo en cuenta que el aporte de Inter Pares es muy pequeño, 
pero son aportes significativos que permitieron en ese acompañamiento cotidiano 
permanente.  
 
El último, el tema de la virtualidad. Acá se aporta a un comunicador social, a las 
páginas web, plataformas de Asunir, Unafro y Arazá. También se le aporta a un 
diseñador gráfico. Una de las propuestas es que, a Sol, se le reconozca este año 
un aporte económico mensual, ya que está de tiempo completo con la organización.  
También comenta Amalia que hubo dos aportes pequeños el proyecto del Sindicato 
del Acero y de Emerger. Es decir, son tres (3) aportes principales y dos pequeños 
para actividades puntuales.  
 
Se le pregunta a cada asociado de manera individual si aprueban el informe de 
gestión presentado por Omar Fernández y cada uno responde ‘aprobado’, por lo 
cual es una aprobación del informe por unanimidad.  
 

Elaboró  
 

 
Omar Fernández Obregón  
Representante legal y director  
Corporación Arazá por la Justicia Social y Ambiental 
 
 

 
 


